ESTADO DO RIO DE JANEIRO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 039 /2006

EMENTA: “Dispde sobre a
regulamentacao do Conselho
Municipal de Defesa dos
Direitos da Pessoa Portadora
de Deficiéncia e da outras
providéncias.

DECRETA:

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, no uso de suas atribuicbes legais e de
conformidade com o que dispbe a Lei Municipal n® 812, de 30/12/2003.

Art. 1° - Fica instituido o CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA — CMDDPPD, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Salde, como érgao de
carater deliberativo, fiscalizador e responsavel pelo planejamento, estabelecimento,
acompanhamento, controle e avaliagdo da politica e das ac¢des pela melhoria da
qualidade de vida das Pessoas Portadoras de Deficiéncia no Municipio de Barra do
Pirai, assegurados pela Constituicdo Federal de 1988, Decreto n°® 3298, artigo 3° de
20/12/1999 e que tera, entre outras atribuicdes, as seguintes:

| — Promover a participacao e a integracao da Pessoa Portadora de Deficiéncia, por
intermeédio de suas organizagbes representativas, na formulagéao, implementagao e
avaliacao das Politicas, Planos, Programas, Projetos e A¢des a serem
desenvolvidos;

Il — Deliberar sobre a organizagéo dos servigos de atendimento a Pessoa Portadora
de Deficiéncia, na formulagéo das Politicas, Planos, Programas, Projetos e execucao
das A¢des no ambito Municipal;

lIl — Desenvolver estudos, debates e pesquisas relativas a problematica das Pessoas
Portadoras de Deficiéncia;

IV — Priorizar o atendimento a Pessoa Portadora de Deficiéncia em 6rgaos pu
privados, prestadores de servigo; \

V — Planejar e fiscalizar a aplicagéo de recursos na area de atendimento a Pessoa

Portadora de Deficiéncia:
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V| — Fiscalizar a observancia dos direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia, em
consonancia com o0s preceitos legais estabelecidos na politica de atendimento as
Pessoas Portadoras de Deficiéncia;

VII - Implantar o sistema de informacgdes, que permitam a divulga¢ao da politica dos
servigos oferecidos nos Planos, Programas e Projetos, nos trés niveis de Governo;

VIII — Aprovar Programas, Projetos e acdes estratégicas para o enfrentamento das
prioridades das Pessoas Portadores de Deficiéncia, buscando apoio nas Secretarias
Municipais de Assisténcia Social, Saude, Educacao, Trabalho e Desenvolvimento e
outras;

IX — Receber sugestées oriundas da Sociedade Civil e opinar sobre denuncias que
lhe sejam encaminhadas, dando ciéncia das mesmas aos Orgdos competentes do
poder publico;

X — Promover a cooperagao e o intercambio com organismos similares em nivel
Municipal, Estadual, Nacional e Internacional;

X| — Demais atribuicées asseguradas nas legislagdes Municipal, Estadual e Federal.

Art. 2° - Compete ao CONSELHO aprovar critérios para celebragdo de
CONTRATOS, AJUSTES DE COOPERACAO ou CONVENIOS entre o Poder
Publico e as Entidades privadas que prestam servicos as Pessoas Portadoras de
Deficiéncia, no ambito Municipal;

Art. 3° - Compete ao CONSELHO acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigcos
prestados as Pessoas Portadoras de Deficiéncia, pelas Entidades privadas, no
ambito Municipal.

Paragrafo Unico - No caso de constatar irregularidade, deliberar e propor indicacao
ao Poder Publico, que podera intervir, descredenciar ou desapropriar os servigos de
natureza privada, que contrariem as diretrizes da Politica de atendimento as Pessoas
Portadoras de Deficiéncia;

Art. 4° - O Conselho sera composto por 10 (dez) membros, assim distribuidos
paritariamente:

a) Cinco (05) representantes do Poder Publico Municipal:

1- Um (1) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
2- Um (1) representante da Secretaria Municipal de Saude;

3- Um (1) representante da Secretaria Municipal dexEducagao e DeSpegrto; -

4- Um (1) representante da Secretaria Municipal deRlanejamepito e CoQrdenacéo,
de Obras; S
5- Um (1) representante da Secretaria Municipal de Traba

o ¢ Desenvolvimento.

b) Cinco ( 05) representantes nao governamentais da Sociedade Civil:
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1- Dois (2) representantes da Associagao Barrense de Deficientes — ABADE;

2- Um (1) representante dos Profissionais da Area de Servigo Social (CRESS);

3- Um (1) representante da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais —
APAE/BP;

4- Um (1) representante da Associacéo Pestalozzi de Barra do Pirai.

Paragrafo 1° - Sao indicados 02 representantes da ABADE, considerando a
participacao de 01 (um) representante da ABADE e 01 (um) representante dos
ostomizados ou dos portadores de Insuficiéncia Renal Crénica;

Paragrafo 2° - Para cada titular do Conselho, correspondera 01 (um) Suplente;

Paragrafo 3° - Os representantes indicados por suas entidades para compor o
CONSELHO terdo mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos somente
por mais uma vez ou destituidos a critério das Entidades que representam;

Paragrafo 4° - Quem ocupar cargo de confianga no Poder Publico ou fizer parte da
Diretoria de Entidade que tem direito a representagdo no CONSELHO, quer titular ou
suplente, ndo podera participar do mesmo, representando outra Entidade.

Paragrafo 5° - Os representantes do Governo Municipal serdo de livre escolha e
indicagao do Secretario correspondente;

Paragrafo 6° - Os representantes das entidades ndo governamentais da sociedade
civil relacionadas deverdo ser selecionados pelo segmento que representam,
através de Foérum proprio, e serem indicados como membros Titulares e Suplentes
para compor o CONSELHO, através de oficio para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

Art. 5° - O CONSELHO reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, na forma
estabelecida em seu Regimento Interno e em carater Extraordinario, sempre que
convocado pelo seu Presidente ou a requerimento de pelo menos 50% (cinglenta
por cento) de seus membros Titulares;

Art. 6° - Os membros Titulares do CONSELHO elegerdo, em sua primeira reunido,
uma Diretoria Executiva Paritaria, composta de:

- Presidente;

- Vice-presidente;

- 1° Secretario;

- 2° Secretario.

Art. 7° - Os membros Titulares e Suplentes do CONSH "'H_O serag nomeagdos através
de Ato do Poder Executivo Municipal, na qualidade de congelheifos; .

Paragrafo 1° - As Reunides do CONSELHO seréo realizadas com a presencga de
pelo menos, a_maioria absoluta (50% mais um) dos Conselheiros Titulares e ou seus
Suplentes; ~
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Paragrafo 2° - As deliberagbes/decisbes do CONSELHO serdo aprovadas por
maioria simples de votos, cabendo ao Presidente o voto de qualidade;

Paragrafo 3° - A auséncia por 03 (irés) reunides seguidas ou cinco alternadas no
mesmo ano, sem a substituicado pelo Suplente, implicara na perda automatica do
mandato de Conselheiro. A Entidade correspondente indicara outro representante
Titular;

Paragrafo 4° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou a Secretaria
Municipal de Salde se responsabilizara em garantir o espaco fisico para a realizagao
de suas reunides, com acesso garantido ao Portador de Deficiéncia;

Art. 8° - O exercicio da fungédo de membro do CONSELHO é considerado Servigo
Publico Relevante para o Municipio, sem qualquer énus para o erario ou vinculo de
natureza empregaticia com o servigo publico;

Art. 9° - Os membros do CONSELHO, quando no exercicio de atividades
imperiosas, sendo servidor Municipal, deverdao ter seu ponto abonado, mediante
apresentacao, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de declaragdo comprobatéria a
sua chefia imediata;

Art. 10 - O membro do CONSELHO portara uma carteira de identidade, que lhe dara
o direito a acesso a qualquer local que realize trabalho ou tenha implicagao com as
Pessoas Portadoras de Deficiéncia;

Art. 11 — Todas as Deliberagées ou Resolugées do CONSELHO, bem como
assuntos relevantes tratados em plenario, serdo objeto de ampla divulgacao;

Art. 12 — Para melhor desempenho de suas fungées, 0 CONSELHO podera recorrer
a pessoas e/ou entidades mediante os seguintes critérios:

| — Poderao ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria competéncia para
assessorar o CONSELHO em assuntos especificos ou promover estudos e emitir
pareceres a respeito de temas relevantes ligados a causa da Pessoa Portadora de
Deficiéncia;

Il — Qualquer cidadao podera participar das reunides do CONSELHO (sem direito a

voto), podendo apresentar opinides, denlncias e projetos para apreciagao;

Il = Poderao ser criadas comissdes internas constituidas por membros do
CONSELHO para promover estudos e avaliagbes de assuntos import s, que lhe
sejam pertinentes; \

IV — Cabera ao CONSELHO instituir seu Regimento Internq e /dispor’ sobre as
Normas de Organizacdo e Funcionamento do Conselho, no ptazo maximo de 60
(sessenta) dias apds sua instalagéo, o qual devera ser publicado no 6rgao oficial de
divulgagéo da Prefeitura;
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Art. 13 — O CONSELHO definira a periodicidade de suas reunidées ordinarias no
Regimento Interno, ndo podendo exceder em 30 (trinta) dias o intervalo entre as
mesmas;

Art. 14 - Fica instituido o Forum Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa
Portadora de Deficiéncia, 6rgdo colegiado, composto por representantes das
Organizagbes Comunitarias, Entidades Prestadoras de Servigo as Pessoas
Portadoras de Deficiéncia, Entidades Religiosas, Associagcdo Barrense de
Deficientes — ABADE, Profissionais da Area de Servico Social e pelo Poder
Legislativo e Executivo, que se reunira de 02 (dois) em 02 (dois) anos, em carater
ordinario, e, extraordinariamente a qualquer tempo, por iniciativa da maioria dos
membros do CONSELHO e sob a coordenagao do mesmo, mediante Regimento
Interno proprio;

§ 1° - As despesas para a realizacdo do Forum serdo custeadas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e da Secretaria Municipal de Salde, de acordo com
a disponibilidade orcamentaria;

Art. 15 — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéao;

Art. 16 — Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 16 DE MARCO DE 2006.
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